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Contacts : Véronique Rey • Tél. : 04 76 28 26 02 • veronique.rey@grenoble.cci.fr48

Jour 1
• Le système comptable : principe de fonctionnement.

• Présentation du bilan.

• Détail des postes du bilan.

• Les principaux ratios :

- capitaux propres,

- capitaux permanents,

- actif immobilisé,

- actif circulant.

Jour 2
• Présentation du compte de résultat.

• Détail des postes du compte de résultat.

• Les principaux ratios : charges fixes, charges variables,

prix de revient.

• Les clignotants à surveiller dans l'entreprise :

- trésorerie,

- rentabilité,

- créances clients,

- dettes fournisseurs.

Jour 3
• Analyse de la rentabilité de l'entreprise.

• Le compte de résultat : instrument de mesure de la rentabilité.

• Les soldes intermédiaires de gestion.

• Le fonds de roulement et le besoin en fonds de roulement.

• Définitions.

• Calcul.

• Incidence sur la trésorerie.

Jour 4
• La gestion de l'entreprise au quotidien.

• Importance des tableaux de bord.

• Définition et mise en place de tableaux de bord.

Jour 5
• Les régimes fiscaux : micro et réel.

• Définitions.

• Obligations comptables.

• Obligations fiscales (TVA, déclaration de fin d'exercice).

• La protection sociale du travailleur indépendant.

• Principes.

• Couverture.

• Coût social.

• Cotisations de début d'activité.

• Cotisations en activité normale.

• Régularisations.
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Méthodes pédagogiques

• Méthode active et participative à partir des exemples apportés

par chacun des participants.

• Permettre au chef d'entreprise d'acquérir les techniques de base

en gestion afin de diriger efficacement son entreprise.

• Assurer une bonne rentabilité et mettre en place des tableaux

de bord essentiels au pilotage de l'entreprise.

• Etablir une organisation permettant d’être opérationnel dès

le début d'activité et de faire face aux échéances de la première

année (fiscale, sociale).

• Préparer le nouveau chef d'entreprise au métier de dirigeant afin

qu'il s'approprie les méthodes et les outils de gestion nécessaires

à la pérennisation et au développement de son entreprise.

Objectifs
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• Personne souhaitant créer ou reprendre une entreprise

et acquérir les bases de la gestion.

Personnes concernées

REF : C31 GESTCREA A2010

Durée Prix net de taxes Dates

• Session 1 : 6, 7, 13, 14

et 20 avril 2011

• Session 2: 19, 20, 26,

27 octobre et 2 novembre 2011.

• 1 000 € par personne.• 5 jours.


